Fornecedores e parceiros



O Cddigo de Conduta ndo € somente uma boa pratica. Sua existéncia e abrangéncia
estdo previstas no Art. 42 do Decreto 8420/15, que sancionou a Lei Anticorrupgdo,
conforme destacado a seguir:

Para fins do disposto no & 40 do art. So, o programa de integridade sera
avaliado, quanto a sua existéncia e aplicagdo, de acordo com os seguintes parametros:

Il - padroes de conduta, codigo de etica, politicas e procedimentos de integridade,
aplicaveis a todos os empregados e administradores, independentemente de cargo
ou funcado exercidos;

lll - padroes de conduta, codigo de etica e politicas de integridade estendidas,
quando necessdario, a terceiros, tais como, fornecedores, prestadores de servico,
agentes intermedidrios e associados;

A atuagdo no mercado nacional e internacional exige padroes transparentes e o
cumprimento do disposto em legislagoes diversas.

A OR preza por sua reputacdo e a credibilidade e os principios eticos que orientam
sua atuagdo contribuem para a manutengdo da imagem da OR como entidade sélida
e confidvel perante seus Fornecedores, Parceiros de Negocios, Prestadores de
Servigos, Clientes, Acionistas, Integrantes, Colaboradores e a sociedade em geral.

A OR entende que deve compartilhar
seus valores e principios e orientar
seus Fornecedores e Parceiros de
Negdbcios sobre as principais diretrizes
que norteiam suas relacoes, de modo
a atender as atuais exigéncias de boas
praticas de governanga corporativa,
ética e transparéncia.
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Todos os Fornecedores e Parceiros de Negécios da OR devem conduzir seus negécios
segundo as diretrizes deste C(’)digo_

Este Cddigo de Conduta tem por objetivo transmitir claramente os valores e
comportamentos esperados de cada um dos Fornecedores e Parceiros de Negocios
da OR.

1. QUANTO A INTEGRIDADE NOS NEGOCIOS

Os Fornecedores e Parceiros de Negocios devem, no exercicio de suas atividades,
adotar conduta honesta, digna, estrita observdncia as leis aplicaveis, respeito aos
direitos humanos, ao meio ambiente e cos padroes eticos da sociedade.

Nas suas agdes empresariais os Fornecedores e Parceiros de Negdcios devem
cumprir todas as leis e regulamentos aplicaveis de cada Pais ou regido em que atuem,
observando os mais elevados padroes de honestidade e de integridade, evitando a
ocorréncia de situagdes que possam parecer suspeitas.

Esta responsabilidade envolve tambem a adog¢do das providéncias cabiveis, quando
tiverem conhecimento de irregularidades praticadas por terceiros que possam
comprometer o nome ou os interesses da OR.

Os Fornecedores e Parceiros de Negdécios também deverdo zelar pela sele¢do de
parceiros comerciais, que deverdo atuar em conformidade com a legislagdo vigente
relativa as suas atividades, especialmente a Lei n®12.846/2013 (“Lei Anticorrupgdo”).
Os Fornecedores e Parceiros de Negocios devem ainda conduzir procedimento de
verificacdo das prdticas dos parceiros comerciais previamente a decisdo de com eles
manter relagdes comerciais, de modo a identificar quaisquer desvios de conduta em
relagdo aos principios e valores deste Caédigo.

Os Fornecedores e Parceiros de Negodcios sdo responsdaveis pelos prejuizos
decorrentes das praticas e atos de seus parceiros comerciais que pPossam recair, ou
recaiom, sobre a OR.

Todos os assuntos que digam respeito a OR devem ser tratados por seus
Fornecedores e Parceiros de Negocios com sigilo, confidencialidade e prote¢do dos
direitos de propriedade intelectual. O acesso as informagdes da OR deverd ser
limitado aguelas pessoas que tenham necessidade de receber a informacdo e so
usd-la para o fim especifico do fornecimento de bens ou presta¢do do servico.
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2. QUANTO A CORRUPCAO

A OR ndo admite a pratica de qualguer ato relacionado a corrup¢do. A empresa prima
pela meritocracia e pela concorréncia justa nos mercados. O mesmo comportamento
serd cobrado de seus Fornecedores e Parceiros de Negdcios.

E vedado aos Fornecedores e Parceiros de Negdbcios praticar qualquer dos atos
lesivos contra a administragdo publica nacional ou estrangeira descritos na Lei
Anticorrupg¢do ou em qualquer outra legislagdo aplicavel.

Os Fornecedores e Parceiros de Negocios estdo proibidos de prometer, oferecer,
autorizar ou dar, direta ou indiretamente, qualquer pagamento ou vantagem indevida
a agente publico, privado ou do terceiro setor, ou a terceira pessoa a ele relacionada,
a fim de influenciar qualguer ato ou decisdo para promover interesses proprios ou da
OR.

A OR exige cordialidade, confiangca, respeito, dignidade e honestidade nas relagdes
entre seus Integrantes e integrantes dos Fornecedores e Parceiros de Negocios,
independentemente de qualquer posi¢do hierdrquica, cargo ou fungdo. Essas
condutas também devem ser observadas nas relagdes entre os integrantes dos
Fornecedores e Parceiros de Negdcios no ambiente de trabalho.

Nenhum trabalhador deve ser submetido a
punicdo corporal, abuso ou assedio de
qualguer tipo. No dmbito do contrato com
o Fornecedor ndo serdo toleradas
ameacas ou assedios de qualquer
natureza, especialmente o assedio
sexual e moral.
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Os Fornecedores e Parceiros de Negdcios da OR ndo devem praticar atos de
discriminacdo por raga, cor, sexo, etnia, classe social, idade, caracteristica fisica,
nacionalidade, religido, deficiéncia, estado civil, orientagdo sexual, participagdo
sindical, filiacdo partiddria ou conviccao politica.

A OR respeita e promove os direitos humanos em suas atividades e em suas relagoes
comerciais e de trabalho. A empresa apenas admite o estabelecimento de relacdo
comercial com Fornecedores e Parceiros de Negdcios que respeitem os direitos
humanos e observem os principios e valores abaixo elencados.

Os Fornecedores e Parceiros de Negocios da OR ndo devem tolerar, permitir ou
compactuar com o emprego de mao-de-obra forcada e/ou infantil, a exploragdo
sexual de criangas e adolescentes e o trdfico de seres humanos em nenhum
processo relacionado com as suas atividades.

A OR ndo firmarad relagdo comercial com Fornecedores e Parceiros de Negocios
que utilizem prdticas irregulares e/ou ilegais de trabalho de criangas e
adolescentes, que submetam seus empregados a condigoes degradantes ou
andlogas ao trabalho escravo, que compactuem com a exploragdo sexual de
criangas e adolescentes e o trafico de seres humanos. @

Os Fornecedores e Parceiros de
Negocios da OR devem proporcionar
aos seus integrantes condi¢oes dignas
de trabalho no que diz respeito @
carga hordria, saude e seguranca,
sempre respeitando a legislagdo
trabalhista de onde atuam.

O

Os Fornecedores e Parceiros de
Negocios da OR devem remunerar
seus integrantes de forma justa, digna
e pautada em critérios objetivos de
avaliacdo, provendo todos 0s
beneficios legalmente determinados.
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3.3.3 Atividades politicas e livre associacdo

A OR e uma institui¢do apartiddria e respeita o direito individual dos Integrantes
e terceiros no que se refere ao envolvimento politico e sindical. Desta forma, seus
Fornecedores e Parceiros de Negodcios devem reconhecer a liberdade de
associagdo de seus proprios integrantes.

3.3.4 Cumprimento da legislagdo trabalhista

A OR exige que seus Fornecedores e Parceiros de Negdcios cumpram
estritamente a legislagdo trabalhista dos locais onde atuem e observem os
acordos e convengoes coletivas em vigor, sem gque isso implique estabelecimento
de qualguer vinculo com a OR.

4. QUANTO A SAUDE, SEGURANCA E MEIO AMBIENTE

Os cuidados com seguranga, saude e meio ambiente serdo sempre fundamentais. Os
Fornecedores e Parceiros de Negocios devem contribuir para o desenvolvimento
ecologicamente sustentdavel, buscando continuamente a redugdo do impacto
ambiental de seus insumos, operacgdoes, produtos e servicos. Do mesmo modo, 0s
Fornecedores e Parceiros de Negodcios devem garantir a plena seguranga de seus
integrantes e o cumprimento da legislagdo e das normas de saude e seguranga do
trabalho e meio ambiente aplicaveis, inclusive as praticas e politicas de seguranga e
sustentabilidade indicadas pela OR.

5. QUANTO A COMUNICAGAO INTERNA

E responsabilidade dos Fornecedores e Parceiros de Negdcios da OR divulgar a
existéncia deste Codigo e suas disposigoes e disseminar os valores nele contidos aos
seus proprios executivos, socios, acionistas, integrantes e respectivos fornecedores
e/ou parceiros, garantindo que os principios éticos aqui mencionados sejam
efetivamente praticados por toda a sua empresa e em sua cadeia de valor.

Os Fornecedores e Parceiros de Negocios devem realizar treinamentos periddicos de
seus integrantes para assegurarem a compreensdo e a observancia dos principios
eticos e valores deste Codigo.
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6. QUANTO AO MONITORAMENTO E AVALIACAO

A OR acompanha o desenvolvimento e a performance de seus Fornecedores e
Parceiros de Negdcios em relagdo ao cumprimento do contrato e dos principios
dispostos neste Codigo. A avaliagdo tem como objetivo apoiar o aprimoramento da
gestdo e fortalecer a relagdo de parceria.

Assim, o Fornecedor e Parceiros de Negocios devem contribuir com a OR na avaliagdo
de que trata este item, cedendo informacdes e facilitando visitas a seus
estabelecimentos em hordrios e datas previamente acordadas, quando solicitado.

7.QUANTO A VIOLAGAO DESTE CODIGO DE CONDUTA

Todos os Fornecedores e Parceiros de Negocios da OR devem cumprir as diretrizes
deste Cddigo. A OR se resguarda o direito de tomar as medidas que julgar
necessdrias quando um Fornecedor ou Parceiro de Negocio violarem qualquer
aspecto deste Codigo.

Caso o Fornecedor ou Parceiro de Negodcio, por seus representantes ou quaisquer de
seus integrantes, venham a suspeitar ou tenham conhecimento de violagdo a
qualguer aspecto deste Codigo, por parte de qualquer pessoa, devem informar tal
fato ao Integrante da OR responsdvel pela gestdo do seu contrato ou por meio do
Canal Linha de Etica da OR.

O Canal Linha de Etica é o meio de comunicacdo do Sistema de Conformidade da OR.
Por meio desse canal, os Integrantes da OR, seus fornecedores, parceiros de
negocios ou qualquer individuo da sociedade civil pode

apresentar relatos de fatos ou ocorréncias em que se

verifigue ou haja indicios do descumprimento das
leis e demais aspectos previstos

neste Codigo.

¢
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Linha de ética OR

O Canal Linha de Etica assegura o anonimato no relato da violagdo ao Coédigo de
Conduta e esta disponivel de duas formas:

LINHADEETICAOR.COM.BR
O site do canal linha de ética, pode ser acessado de qualquer lugar
com toda a seguranca e confidencialidade.

(Anénimo ) (Conﬁdencial)

0800 377 8018

Atendimento telefénico 24h, realizado por empresa independente,
garantindo discri¢gdo e o sigilo do seu relato.

( Andnimo ) (Conﬂdenciol)

Todos os relatos serdo analisados, regidos pela confidencialidade e independéncia,
garantindo o anonimato dos relatores e a seguranga na apuragdo.

Ndo serd permitida e tolerada qualquer retaliagdo contra o Fornecedor ou Parceiro
de Negocio que, de boa-fe, vier a relatar uma preocupagdo sobre conduta ilegal ou
em desconformidade com as diretrizes estabelecidas neste Codigo de Conduta.



www.or.com.br



